
Consiliul de Administraþie al S.C. Compania de Apã Oradea S.A. anunþã
demararea procedurii de recrutare pentru urmãtoarele poziþii:

Membrii Consiliului de Administraþie

Societatea este, în proporþie de 99,99%, deþinutã de Municipiul Oradea. Pentru mai multe informaþii privind compania ºi
activitãþile sale, vã rugãm accesaþi: http://www.apaterm.ro/. Consiliul de Administraþie cautã candidaþi în conformitate cu OUG
109/2011, cu scopul atingerii obiectivelor societãþii.
Candidaþii pentru aceste poziþii vor îndeplini urmãtoarele condiþii:
• Diplomã studii universitare
• Cel puþin cinci ani experientã în domeniul economic, financiar, controling, audit financiar sau juridic sau cel puþin trei ani

experienþã în funcþii de conducere executivã sau administrare de companii private sau publice
• Cel puþin un exerciþiu financiar încheiat cu profit pentru societãþile conduse/administrate în perioada de mandat.
• Cunoºtinþe de afaceri specifice companiei ºi sectorului
• Experienþã anterioarã în domeniul instalaþii, distribuþie apã, reþele de apã sau alte domenii conexe 
• Nu a fost iniþiatã ºi nici nu se aflã în desfãsurare procedurã de naturã penalã împotriva sa pentru fraudã sau evaziune fiscalã ºi nu 

are cazier judiciar.
• Experienþã în elaborarea/dezvoltarea de strategii corporative ºi participarea în implementarea unor proiecte de investiþii

reprezintã un avantaj.

Candidaþii vor trimite urmãtoarele documente: Criterii de selecþie:

• Scrisoare de intenþie (maximum 2 pagini). Scrisoarea de
intenþie va fi consideratã oferta tehnicã (conform OUG
109/2011)

• Curriculum Vitae;
• Declaraþii pe proprie rãspundere conform cãrora:  aplicantul

nu are cazier judiciar; aplicantul va confirma cã nu a fost
iniþiatã ºi nici nu se aflã în desfãºurare procedurã de naturã
penalã împotriva sa pentru fraudã sau evaziune fiscalã;
candidatul este de acord cu utilizarea datelor sale în scopul
procesului de recrutare ºi selecþie.

• Îndeplinirea tuturor cerinþelor exprimate mai sus si cele
menþionate în OUG 109/2011

• Scrisoarea de intenþie (Oferta tehnicã) 
• Cv-ul în format European 
• Cunoaºterea unei limbi de circulaþie internaþionalã

consituie un avantaj
• Rezultatele demonstrate în activitatea anterioarã.

Candidaþii trebuie sã depunã candidaturile pânãîn data de 27.09.2012, orele 16:00, ora României. Documentele vor fi depuse în
plic închis, cu menþiunea: Aplicaþie pentru poziþia de membru în Consiliul de Adminstraþie al SC Compania de Apã Oradea SA.
Candidaturile vor fi depuse personal sau trimise prin poºtã la adresa Oradea, str. Alexandru Vlahuþã, nr. 3. Plicurile ajunse dupã
data ºi ora menþionate nu vor fi luate în considerare. Solicitaþi modelele de declaraþii necesare pentru dosar la:
office@romarketing.ro.Candidaþii selectaþi vor fi anuntaþi telefonic despre data la care va avea loc evaluarea ºi interviul. 

http://www.apaterm.ro/
mailto:office@romarketing.ro

